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ADAPTACIÓN 

AL CAMBIO



... la capacidad humana 
de con esfuerzo ver la 
realidad de una manera 
desacostumbrada.

¿Qué son? 

¿CAMBIO O TRANSFORMACIÓN?

CAMBIO: Cuando vamos por detrás 
de lo que va pasando, únicamente 
respondiendo, adaptándonos, 
sobreviviendo... 

TRANSFORMACIÓN: Cuando 
somos punta de lanza, vamos por delante 
de lo que está pasando en el entorno y en 
los mercados, provocamos los cambios, 
somos vanguardia, evolucionamos...



Fórmula del proceso 
de transformación:

T=∑C+P
C=N-R

👉 Toda transformación es una 

suma de cambios a la que se une un 

propósito.
Para que el cambio pueda suceder 

ten en cuenta que la percepción de 

necesidad de cambio debe ser 

mayor a las resistencias de las 

personas que tienen que llevar a 
cabo el cambio 👈



En el mundo de hoy, para 
conseguir resultados 

excelentes, 
¿es suficiente con 

ADAPTARSE o hay que 
TRANFORMAR / DISRUMPIR?



... la capacidad humana 
de con esfuerzo ver la 
realidad de una manera 
desacostumbrada.

¿Qué son? 

“Lo conocido que siempre funcionó 
NO tiene por qué seguir 
funcionando. 
Los éxitos del pasado no nos 
garantizan BUENOS 
RESULTADOS en el futuro”.

FERNANDO BOTELLA,
CEO de think&action



“Te importará mucho el 
FUTURO porque es donde 

pasarás el resto de tu vida”
- Platón -

Haz que pase el 
FUTURO que deseas



¡NO TE OLVIDES DE DAR LIKE, 
COMENTAR O COMPARTIR!

“No podrás atravesar el mar simplemente mirando el agua”

R. Tagore


