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PONTE EN MODO

DISC

Por Marta Freire
Consultora Experta en Comportamiento Humano DISC
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“LA MEJOR FORMA

DE SABER POR QUE

LA GENTE HACE LO
QUE HACE”
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DISC es el acronimo de:

RITMO RAPIDO- ACTIVO Y EXTROVERTIDO

DIRECTO

ORIENTADO A LA TAREA
SYNOSH3d SY1V OQV.LN3IHO

CUMPLIDOR SEGURO

RITMO LENTO - PASIVO Y RESERVADO

ﬁ



iIMPORTANTE!

1. NO HAY PERFILES BUENOS NI MALOS

2. TODOS TENEMOS DE LOS 4 COLORES O RASGOS,
EN DISTINTO GRADO E INTENSIDAD

3. LOS PERFILES PUEDEN VARIAR SEGUN EL
AMBIENTE (FAMILIA, SOCIAL, LABORAL)

4. LOS PERFILES PUEDEN VARIAR CON ELTIEMPO,
EN FUNCION DE LAS EXPERIENCIAS

5. ELAMBIENTE DETERMINA NUESTRA CONDUCTA
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4 Objetivos
Ponte en Modo D SC

>—> Evitary gestionar conflictos
>—>» Mejorar la comunicaciony
las relaciones

>—> Entender el origen de los
comportamientos que adoptamos
cuando nos comunicamos

>—>» Autoconocimiento



PONTE EN MODO

DISC

Y EMPI R
LA VIDA EN COLORES

- Marta Freire -
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“No podras atravesar el mar simplemente mirando el agua

iNO TE OLVIDES DE DARLE LIKE,
COMENTAR O COMPARTIR!
-
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